WERRA - MEISSNER - KREIS

Der Kreisausschuss

In unserem Fachbereich 4 - Jugend und Familie - ist eine Stelle in Teilzeit im Umfang von
25 Wochenstunden als

Koordinator des Projektes VITA (m/w/d)

- Dienstort Eschwege - zum nachstmadglichen Zeitpunkt - befristet bis 31. Marz 2025 - zu
besetzen.

Aufgaben:

Das Projekt ,VITA — Vielfalt, Integration und Teilhabe durch Ausbildung“ wird im Rahmen des Férderprogrammes
~Sozialwirtschaft integriert des Hessischen Ministeriums flr Arbeit, Integration, Jugend und Soziales seit
November 2018 im Werra-Meiliner-Kreis erfolgreich umgesetzt. Das Projekt richtet sich insbesondere an
benachteiligte Menschen mit und ohne Migrationshintergrund mit Interesse an sozialen Berufen aus den
Rechtskreisen Asylbewerberleistungsgesetz, SGB Il, SGB Il und SGB VIII. Mit dem Projekt sollen Fachkrafte fir
soziale Berufe gewonnen und qualifiziert werden. Insbesondere geht es hier um die Ausbildungsberufe der
Generalistischen Pflegefachkrafte, Altenpflegehelfer (m/w/d), Krankenpflegehelfer (m/w/d), Sozialassistent
(m/w/d) und Erzieher (m/w/d). Dartber hinaus werden auch Menschen Uber das Projekt gefordert, die sich fur
soziale Berufe ,im weiteren Sinne” interessieren, wie z.B. Hauswirtschafter (m/w/d), Notfallsanitater (m/w/d) oder
medizinische/r Fachangestellte.

Der Tatigkeitsbereich umfasst unter anderem folgende Aufgaben:

o Koordinierung und Steuerung des Projektes

o Verantwortliche Begleitung der Projektmodule und Kooperation mit den Akteuren des Projektes

o Kooperation mit Akteuren des Arbeitsmarktes und Partnern bei der Qualifizierung in Berufe der
Sozialwirtschaft

« Vernetzung und Offentlichkeitsarbeit

Anforderungsprofil:
o abgeschlossenes Studium (FH oder Bachelor) im Bereich Sozialwesen, Sozial- oder
Gesundheitsmanagement, Betriebswirtschaft oder abgeschlossene
Weiterbildung zum Verwaltungsfachwirt (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation
mehrjdhrige Erfahrung in der Projektarbeit sind winschenswert
Erfahrungen in der Konzepterstellung sowie in koordinierenden und vernetzenden Téatigkeiten
Gute Kenntnisse des Arbeitsmarktes des Werra-Meil3ner-Kreises
Erfahrungen im Umgang mit sozial- und bildungsbenachteiligten Personen
Strukturierte und selbststandige Arbeitsweise
Verantwortungsbewusstsein, Kommunikationsfahigkeit, Engagement, Belastbarkeit und Flexibilitat
hohes Mal} an sozialer, persdnlicher und interkultureller Kompetenz sowie ein sicheres Auftreten
Fuhrerschein der Klasse B sowie Bereitschaft zum Einsatz des eigenen Pkw fir AuRendienst-
tatigkeiten gegen Kostenerstattung erganzend zur Nutzung der Dienst-PKW

Wir bieten:

Eine verantwortungsvolle, selbststandige und interessante Aufgabe in einem innovativen Projekt

Fortbildungsmadglichkeiten

arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen und betriebliches Gesundheitsmanagement

Maoglichkeit der Entgeltumwandlung fur betriebliche Altersvorsorge und Fahrradleasing

flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten sowie Telearbeit, ausgerichtet nach den Belangen der

Aufgaben

o Eingruppierung bis Entgeltgruppe 9b nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVOD)
sowie die Ublichen Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei
gleicher Qualifikation bevorzugt bertcksichtigt.




Bewerbungen mit den iblichen Unterlagen in Kopie und ohne Klarsichthiillen, Hefter oder Ahnlichem
sind bis spatestens zum 3. Juni 2024 (Datum des Eingangs) zu richten an:

Werra-MeiBner-Kreis, Der Kreisausschuss
Fachdienst 1.1 - Personalorganisation und -service -
Schlossplatz 1 und 9, 37269 Eschwege
oder bewerbung@werra-meissner-kreis.de

Die Vorstellungsgesprache finden am 20. Juni 2024 statt.

Auskiinfte zum Bewerbungsverfahren und zu der zu besetzenden Stelle erteilen im Fachdienst 1.1
- Personalorganisation und -service - Herr Kirschner (Tel: 05651/302-1199), Frau Hel3 (Tel: 05651/302-
1125) oder Frau Schlarbaum (Tel: 05651/302-1197). Fir aufgabenbezogene Ruckfragen steht im
Fachbereich 4 - Jugend und Familie - Frau Bevern-Kimmel (Tel: 05651/302-1401) zur Verfigung.
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