
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Baufinanzierungsberater (m / w / d) 
Arbeitsort: Göttingen || Anstellungsform: Unbefristet 

Wir sind eine mittelständische Genossenschaftsbank in der Region Nordhessen und Südniedersachsen mit rund 500 Mitarbeiter*innen. Gemeinsam 
gestalten wir mit Leidenschaft die Finanzgeschäfte unserer mehr als 110.000 Privat- und Firmenkund*innen. Hierbei zeichnet uns unser 
lebensbegleitender Beratungsansatz aus: Wir fokussieren eine kontinuierliche, zuverlässige Partnerschaft auf Augenhöhe und eine zukunftsweisende 
Ausrichtung unserer Geschäftstätigkeit. Wir sind mehr als Bank. Wir sind Genossenschaft. Gestalten Sie mit!  

Als Baufinanzierungsberater*in verantworten Sie die zielgruppenorientierte und bedarfsgerechte Beratung von privaten Baufinanzierungen. Hierbei  
erfassen Sie die Ziele unserer Wohnbauinteressent*innen und unterbreiten Lösungsvorschläge, die auf einer Analy se der individuellen Finanz- und 
Lebenssituation basieren. Sie machen unsere hohe Beratungskompetenz erlebbar und tragen zum Erhalt und Ausbau unserer Marktposition bei. 

 

Ihre Rolle in unserem Team – hier gestalten Sie mit: 

■ Sie betreuen Privatkund*innen bei der Verwirklichung Ihrer Wohn-
(bau)träume und bauen eine vertrauensvolle Kundenbeziehung auf. 

■ Sie beraten unsere Wohnbauinteressent*innen im Bedarfsfeld Immo-
bilie ganzheitlich (inkl. Förderprogramme der KFW) – bei Bedarf zie- 
hen Sie spezialisierte Kolleg*innen unserer Verbundpartner hinzu. 

■ Sie nehmen die Antragstellung von privaten Baufinanzierungen vor. 
Auch die zugehörige Bestandsbearbeitung zählt zu Ihren Aufgaben. 

■ Sie leiten Neukund*innen aus dem Bereich Baufinanzierung im Sinne 
der genossenschaftlichen Beratung aktiv an die Kolleg*innen der 
Privatkundenbank über (Cross-Selling). 

■ Sie vertreten unsere Genossenschaft bei fachspezifischen Öffent- 
lichkeitsveranstaltungen (z. B. Immobilienmessen) und tragen zur 
Gewinnung von potenziellen Neukund*innen bei. 

■ Sie begleiten unsere Kund*innen aktiv in der Nutzung unserer digi-
talen Services (z. B. voba4home) und verwenden für die Kundenbera-
tung und -betreuung alle Ihnen zur Verfügung stehenden Kommuni-
kationskanäle (u. a.  Telefon, Video, Direct-Mail-Service). 

■ Sie begleiten Projektarbeiten und wirken innerhalb Ihres Funktions-
bereiches an der kontinuierlichen Verbesserung und Digitalisierung 
unserer Geschäftsprozesse mit. 

 

Ihr Profil – das bringen Sie mit: 

■ Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung  
und einen Sachkundenachweis zur Vermittlung von Immobiliendar- 
lehen (durch Weiterbildung oder § 34i GewO).  

■ Sie besitzen einschlägige Erfahrung in der Beratung von privaten Bau-
finanzierungen sowie gute Fachkenntnisse in den Bereichen Immobilie, 
Baufinanzierung und Wohnimmobilienkreditrichtlinie. 

■ Sie interagieren schriftlich und mündlich stilsicher auf Deutsch (C1). 

■ Sie haben eine ausgeprägte Leidenschaft für die Finanzberatung – ins-
besondere das Kreditgeschäft – und es fällt Ihnen leicht, Potenziale zu 
erkennen. Die Erreichung Ihrer Vertriebsziele verfolgen Sie aktiv. 

■ Sie begegnen anderen auf Augenhöhe, interessiert und wertschät-
zend. Ihre Kommunikation ist offen, klar und zielgruppengerecht. 

■ Sie gestalten soziale Beziehungen durch aktives Zuhören, sind in der 
Lage die Wünsche und Bedarfe Ihrer Kund*innen zu erkennen und 
berücksichtigen diese in Ihrer Beratung ganzheitlich. 

■ Sie strukturieren Ihre Aufgaben und Ihren Arbeitsalltag selbstständig. 
Es fällt Ihnen leicht, einzuhaltende Fristen zu berücksichtigen, Dring-
lichkeiten zu erkennen und Prioritäten zu setzen. 

■ Sie sind zu persönlichen Einsätzen innerhalb des gesamten Göttinger 
Geschäftsgebietes bereit (z. B. für Beratungen in anderen Filialen bei 
Kundenwunsch, Urlauben oder Krankheiten von Kolleg*innen).

 

 
 

Ihre Ansprechpartnerin: Sabrina Kolacki           
Telefon: 0561/7893-1143              
E-Mail: sabrina.kolacki@vobakg.de              
LinkedIn: Sabrina Kolacki 
 

    Weitere Informationen und Bewerbung unter www.vobakg.de/karriere 

 

 
Gehalts- und Sozialleistungen 
Ein Vergütungspaket bestehend aus einem Grundgehalt von 
45.800 € bis 57.200 € (inkl. 13. Gehalt), erfolgsabhängiger 
Bonuszahlung, betrieblicher Altersvorsorge, vermögenswirk-
samer Leistungen, Job-Ticket und finanzieller Studienförderung. 

Work-Life-Balance 
Eine Unternehmenskultur, die die Vereinbarkeit von Privat- und 
Berufsleben durch flexible Arbeitszeiten (06:00 - 20:00 Uhr; nach 
Kundenbedarf), mobiles Arbeiten, Betriebskindergarten und Ferien-
betreuung sowie Sonderurlaub für besondere Anlässe unterstützt. 

Weiterbildung und Entwicklung 
Ein umfangreiches internes und externes Seminarangebot zur 
persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung, regelmäßige 
Feedbackgespräche sowie ein individuelles Mentoring.  

Gesundheitsförderung 
Ein vielfältiges Angebot gesundheitserhaltender und -fördernder 
Maßnahmen wie z. B. Business-Yoga, Gesundheits-Check sowie 
Fitness- und Ernährungskurse. 
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