) LA 100% INNOVATION:
Holzminden 200% TEAM.

Wir bieten lhnen im Bereich ,Gebaudewirtschaft® eine Stelle als

Sachbearbeiter*in Klimaschutz wwno

in Vollzeit, 39 Stunden/Woche,
unbefristet nach Entgeltgruppe 11 TVOD-VKA.

Dem Klimaschutz wird im Landkreis Holzminden seit Verabschiedung des integrierten
Klimaschutzkonzeptes in 2012 und dessen Weiterentwicklung zum kreistibergreifenden
.Masterplan 100% Klimaschutz®, (Landkreise Holzminden, Hameln-Pyrmont und
Schaumburg) in 2017 einen sehr hohen Stellenwert eingeraumt.

War Klimaschutz bislang eine freiwilige Aufgabe der Kommunen, wurden mit der
Nowvellierung des Niedersachsischen Klimagesetzes (NKlimaG) im Dezember 2023
zahlreiche Pflichtaufgaben definiert, damit Niedersachsen bis 2040 Klimaneutralitat erreicht
Damit kann der Landkreis seine bisherigen Aktivitaten ausweiten. Der Klimaschutz soll in
der Gebaudewirtschaft durch eine qualifizierte Fordermittelberatung verstetigt werden. Die
dabei aufgebaute Expertise soll den kreisangehdrigen Kommunen zur Verfligung gestellt
werden. Diese Aufgabe erfolgt in enger Abstimmung mit dem Energiemanagement und der
Energietechnik.

IHR AUFGABENBEREICH:
e Klimaschutz-Fordermittelbartung der kreisangehtrigen Kommunen zu den kommunalen
Gebauden

e Erkundung der Férderlandschaft und Entwicklung von Konzeptionierungen, die zu einer
wirtschaftlicheren Nutzung der Liegenschaften des Landkreis Holzminden dienen

o Identifizierung, Konzeptionierung und Initierung von Strategien zu den Themen
Energieeinsparung, Energieeffizienz und erneuerbare Energien sowie Nachhaltigkeit

e Entwicklung, Durchfihrung und Evaluierung von Malinahmen im Kontext des
Arbeitsumfeldes

e Netzwerkarbeit, Mitwirkung in Arbeitskreisen, Gremienarbeit und Leitungsunterstitzung

IHRE FACHLICHEN UND PERSONLICHEN KOMPETENZEN:
e Abgeschlossenes Studium der Ingenieurswissenschaften in den Bereichen
Energieeffizientes Bauen und/oder Technische Gebaudeausrichtung oder vergleichbar

e Ausgepragte Kommunikations- und Kooperationsfahigkeiten und ein Gespur flr das
Machbare



e Kenntnisse im Bereich Energieberatung

e Selbstandiges, organisiertes, verantwortungsbewusstes und sorgféltiges Arbeiten und
Bereitschaft an Gremien und Ausschissen nach der Regelarbeitszeit (ab 18:30 Uhr)
teilzunehmen.

e Erfahrungen im Projekt- und oder Foérdermittelmanagement inkl. Zuwendungsrecht,
Antragsstellung und Erstellung zugehdrigen Verwendungsnachweisen

e Fihrerschein Klasse B und Bereitschaft den eigenen Wagen fiur dienstliche Zwecke
einzusetzen

WIR BIETEN IHNEN:
e Eine spannende, abwechslungsreiche Aufgabe in einem gesellschaftich hoch-
relevanten Arbeitsgebiet

e Eine attraktive Vergitung, vorbehaltlich der endgiltigen Bewertung, nach Entgeltigruppe
11 des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D VKA)

e Zusatzliche Altersvorsorge Uber die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander
(VBL)

e Fortbildungsmadglichkeiten zur Weiterentwicklung Ihrer fachlichen und personlichen
Kompetenzen

e Flexible Arbeitszeiten incl. Gleitzeit, mobiles Arbeiten und Homeoffice
e (E)-Bike-Leasing
e Grundsatzliches Angebot von Kita-Platzen (Betriebskindertagesstatte)

Der Landkreis Holzminden liegt im landschaftlich reizvollen Weserbergland mit hohem
Freizeit- und Wohnwert. Kinderbetreuungseinrichtungen und alle weiterfiihrenden Schulen
sind vorhanden.

Wir sind an einer ausgeglichenen Geschlechterquote interessiert. Schwerbehinderte
werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!
Ihre vollstandige Bewerbung reichen Sie bitte bis zum 7. April 2024 Uber unser

Karriereportal (team-lk-hol.de) ein.
Bitte bewerben Sie sich ausschliel3lich tber unser Online-Bewerbungsportal.
Die Bewerbungsgesprache sind fur Mittwoch, 24. April 2024 vorgesehen.

Ihre Daten werden nach Verfahrensabschluss datenschutzgerecht geloscht.

AUSKUNFT ERTEILEN:

Herr Meier, Bereichsleitung Gebaudewirtschaft
Tel.: 05531 707 - 437
E-Mail: gebauedewirtschaft@landkreis-holzminden.de

Frau Freter, Bereich Personal :
Tel: 05531 707 - 232 MEHR INFORMATIONEN UNTER:

E-Mail: personal@landkreis-holzminden.de T EAM - |. K' H 0 I.. D E




