
Fueling the Future. Nordhausen, Thüringen
ab sofort

Teamleiter Montage (m/w/d)

Bei uns ziehen alle an einem Strang: Der „Hydrogen-Spirit“ – offenes Mindset, starkes Commitment, unbedingtes 
Teamplay und echte Leidenschaft – eröffnet jedem Mitarbeiter den Freiraum für eigenverantwortliche Neu- und 
Weiterentwicklungen und begeistert neue Kollegen für das Thema Wasserstoff.

Komm in unser Team und unterstütze uns am neuen Standort „Petriblick“ in Nordhausen als

  bewerbung@maximator-hydrogen.de

Folge uns.

www.maximator-hydrogen.de/karriere

•  Fachliche und disziplinarische Führung unseres 
Montageteams 

• Überwachung der Montage gemäß Arbeits- 
sicherheitsstandards, Umweltschutzauflagen so-
wie Qualität 

• Organisation und Steuerung des reibungslosen 
Ablaufes der Fertigungsprozesse inklusive Vorbe-
reitung und Bereitstellung von Fertigungsunterla-
gen, z.B. Stücklisten

• Durchführung von Fertigungsendprüfungen 
• Ganzheitliche Betreuung sowie termingerechte 

Übergabe von Modulen und Projekten einschließ-
lich von Änderungen oder Reklamationen

• Mitwirkung an Arbeitsplatzauslegungen und Um-
strukturierungen sowie die Durchführung von Un-
terweisungen

• Erfolgreich abgeschlossene technische Berufsaus-
bildung sowie mehrjährige Berufserfahrung oder eine 
entsprechende Weiterbildung zum Industriemeister, 
Techniker

• Gutes technisches Verständnis insbesondere für Daten 
und systemtechnische Zusammenhänge

• Umfassende Analysefähigkeit für komplexe Themen-
gebiete und gesamtheitliche Fertigungsprozesse 

• Ausgeprägte Konflikt- und Teamfähigkeit sowie ein 
kompetentes und sicheres Auftreten 

• Ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

Deine Aufgaben. Dein Profil.

Möchtest Du Dich bewerben und hast Fragen zum 
Stellenangebot, dann nimm Kontakt zu unserem Herrn 
Döpfner auf. Er beantwortet Dir sehr gern Deine Fragen:

Jan Döpfner
Head of Human Resources

+49 3631 65100-8081
+49 152 90010896

+49 152 9003 1720

 Maximator Hydrogen GmbH
 Petriblick 2
 99734 Nordhausen

• Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag IG Me-
tall Thüringen mit flexiblen Arbeitszeiten in einer  
38 h-Woche sowie 30 Tage Urlaub 

• Verantwortungsvolle Schlüsselposition mit an-
spruchsvollen, spannenden Projekten in einem 
sehr stark wachsenden, internationalen Umfeld 
der Wasserstofftechnologie

• Spannende Entwicklungsperspektiven und vielsei-
tige Weiterbildungsangebote

• Flache Hierarchien und eine offene Kommunika-
tionskultur in einem familiären, jungen Team

Unser Angebot. Unser Kontakt.


