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Product Manager / Product Owner

(m/w/d)

&_ Hogrefe Digital Solutions ° Biiro/remote

- Unbefristeter Vertrag @ Flexible Arbeitszeiten, 30-40 h/Woche

Hogrefe ist ein international tatiges Medienunternehmen, spezialisiert auf dem Gebiet der psychologi-
schen Diagnostik. Mit Gber 450 Mitarbeitenden weltweit sind wir Marktfihrer in diesem Bereich.

Unsere Abteilung E-Assessment entwickelt das Hogrefe Testsystem (HTS), eine Webplattform fir umfas-
sende psychologische Online-Assessments. Unser Tech Team im E-Assessment besteht aus Uber 40 Perso-
nen: Software Engineers, Psycholog*innen, dem Support, Software Testern, UX/UI Designer*innen sowie
Scrum Mastern und Product Ownern, die gemeinsam entwickeln, lernen und vorankommen. Jeder indivi-
duell, auf die eigene Weise, mit eigenen Interessen, der eigenen Persdnlichkeit und verschiedenen Heran-
gehensweisen. Wege, ans Ziel zu kommen, gibt es viele. Zusammen machen wir Hogrefe erfolgreich.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt, in Vollzeit, einen Product Manager / Product Owner
(m/w/d), der als Product Owner die geschéftliche Seite unseres agilen Plattformteams leitet.

Als Product Owner des Plattformteams arbeitest du mit anderen Produktmanagern bei Hogrefe zusam-
men, um eine gemeinsame Vision flir unsere digitalen Testlosungen zu schaffen.
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® Entwicklung, Definition, Priorisierung und Kommunikation des Backlog mit dem

Deine Aufgaben

Entwicklungsteam

® Ubernahme der Verantwortung fiir die Produktziele, in Ubereinstimmung mit der Vision des
Unternehmens, den BedUrfnissen der Stakeholder sowie anderen Produktzielen

® Enge Zusammenarbeit mit Fihrungskraften im Unternehmen in Gottingen und international

® Kooperation mit unseren Softwareentwickler*innen, um die technischen Grenzen und Moglich-
keiten zu verstehen und so eine realistische und verninftige Backlog-Reihenfolge zu entwickeln

® Verfolgung von Produktkennzahlen und Messung sowie Uberpriifung des Erfolgs des Produkts
und der Entscheidungen

® Handele als Bindeglied zwischen dem Team und den Stakeholdern, um eine effektive Kommuni-
kation zu gewahrleisten und ein starkes Teamgefiihl zu fordern

® Arbeite mit unserem Head of Product und anderen Produktmanagern zusammen, um eine
kooperative Umgebung zu schaffen, in der Wissen aktiv geteilt wird und die kollektive Arbeit
kontinuierlich verfeinert wird

Dein Profil

® Hochschulabschluss in Informatik, Psychologie oder einem verwandten Bereich oder alternativ
relevante Berufserfahrung als Product Manager / Product Owner

® Nachgewiesene Erfolgsbilanz in der Zusammenarbeit mit agilen Teams
® Erfahrung im Stakeholder-Management

® Interesse an technischen Problemen und die Fahigkeit, effektiv mit technischen Teams zu
kommunizieren

® Interesse an der Funktionalitdt von Software und deren geschaftlichen Auswirkungen
® Fahigkeit, Geschaftsanforderungen in technische Anforderungen umzusetzen

® Engagement flr agile Prinzipien und Praktiken

® Starkes Verantwortungsbewusstsein und Fahigkeit zum Umgang mit Unsicherheiten
® Ausgezeichnete Problemldsungs- und Analysefahigkeiten

® Du bist ein Teamplayer und kommunikationsstark in Deutsch und Englisch

Wir bieten Dir

® Ein motiviertes und leistungsstarkes Team, das sich auf die Zusammenarbeit mit dir freut
® Wir arbeiten mit agilen Methoden und schatzen Feedback

®  Wir férdern die Ausbildung am Arbeitsplatz und anerkannte Zertifizierungen
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® Wirsind ein internationaler Arbeitgeber mit zahlreichen Benefits (Teamevents, Health Manage-
ment und mehr)

® Ein attraktives Gehaltspaket und flexible, hybride Arbeitszeiten

® Undon top setzen wir Teamgeist und eine familidre Kultur
Wir freuen uns auf deine Bewerbung und ein persénliches Kennenlernen!

Kontaktiere unsere Recruiterin Carolin bei Fragen gern per WhatsApp unter der Nummer 0151 27727201.

Hogrefe Verlag GmbH & Co. KG

Human Resources Management, Carolin Reintke
MerkelstralRe 3, 37085 Gottingen
recruiting@hogrefe.de

hgf.io/karriere
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Mehr erfahren?

Hier geht’s zum Hogrefe Imagefilm!

Darum solltest Du zu uns kommen:
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