
 

 

Pflichtpraktikum (m/w/d) im Bereich 
Research & Development mit Fokus 

auf Datenmanagement 

 

 
Hogrefe Verlagsgruppe  

   
Göttingen 

  
Befristeter Praktikumsvertrag 

 
Arbeitszeit 30-35 h/Woche 

 

 

 
 

 
Bei Hogrefe wirst Du Teil eines agilen und interdisziplinären Teams. Als international tätige Verlagsgruppe in 
der Welt der Psychologie und Spezialist im Bereich computergestützter Testverfahren, bieten wir Dir 
optimale Karrierechancen. Neben dem Hauptsitz in Deutschland ist die Verlagsgruppe in 15 weiteren 
Ländern aktiv und beschäftigt weltweit rund 400 Mitarbeitende. 
 
Die Abteilung Group R&D (Research & Development) ist für die internationalen Forschungs- und 
Entwicklungsaktivitäten rund um das Testportfolio verantwortlich. Wir sind Expert*innen in der 
Testentwicklung und Psychometrie, leiten, koordinieren und unterstützen die Durchführung internationaler 
Testentwicklungsprojekte, sind wissenschaftliche Experten bei strategischen Entscheidungsfragen und 
vertreten Hogrefe in der wissenschaftlichen Gemeinschaft.  
 
Zur Unterstützung unseres Teams in Göttingen bieten wir ab sofort für mindestens 3 Monate ein 
Pflichtpraktikum (m/w/d) für den Bereich des Datenmanagements von psychometrischen Daten 
internationaler Testadaptationen. Du bist an der internationalen Forschung, Konzeption und Entwicklung 
unseres Testportfolios und deren weltweiten Adaptionen beteiligt.  

 

 

 

 

 

 



 

Deine Aufgaben 
 

• Unterstützung bei laufenden Forschungs- und Entwicklungsprojekten im Bereich internationaler 

Testadaptationen 

• Mitarbeit bei der Entwicklung und Implementierung von Datenbankstrategien für internationale 

Hogrefe Standorte (insbes. Frankreich, Norwegen, Schweden und USA) und Unterstützung beim 

Support  

• Pflege und Aktualisierung von Datenbanken 

• Identifizierung und Bereinigung von fehlerhaften oder unvollständigen Datensätzen 

• Kreative Einbindung bei der Erstellung von Reports und Ergebnissen 

 

Dein Profil 
 

• Immatrikulation in einem Studiengang aus dem Bereich Psychologie, o.ä. 

• Affinität zu Datensätzen und idealerweise Interesse an Themen rund um Testdiagnostik 

• Kenntnisse in Statistikprogrammen (z.B. R) und Programmiersprachen (z.B. Python), o.ä. von Vorteil 

• Ausgeprägte Stil- und Textsicherheit  

• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

• Schnelle Auffassungsgabe und eigenständige, strukturierte Arbeitsweise 

 
Wir bieten Dir 
 

• Bereitstellung des technischen Equipments und (eigener) Räumlichkeiten 

• Zugriff auf alle relevanten Materialien, Literatur und Testverfahren 

• Zeitweises Arbeiten im Homeoffice mit Online-Betreuung unter Abstimmung möglich 

• Möglichkeit der aktiven Mitgestaltung 

• Ehrliches und faires Miteinander im Team 
 
 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.  
 
 
Hogrefe Verlagsgruppe GmbH 
Human Resources Management, Karsten Jost  
Merkelstraße 3, 37085 Göttingen     
ausbildung@hogrefe.de 
hgf.io/karriere 
 
 

 
Mehr erfahren? 
Hier geht’s zum Hogrefe Imagefilm!     

mailto:ausbildung@hogrefe.de
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