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Als Teil eines weltweit agierenden Schweizer Unternehmens, der Glas-Trosch-Gruppe, verarbeiten und veredeln wir in Goslar technisches Display-

glas fiir verschiedenste Anwendungen. Ob Touchscreens fiir die Unterhaltungselektronik, Bedienelemente fiir Labor- und Medizingerate oder Diinn-

glas-Laminate fiir den Automotive-Bereich: Displays aus Glas sind heutzutage nahezu tberall zu finden. Fir unseren innovativen Produktionsbetrieb

mit rund 200 Beschaftigten suchen wir zur Verstarkung unseres Teams

Mitarbeiter Qualitaitsmanagement (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Verantwortung und Durchfiihrung der Produkt-Qualitatsvorausplanung sowie des Steuerungsplans (APQP) und des Abnahmeverfahrens fiir
Produktionsteile und Produktionsprozesse (PPAP)

Analyse uns Beurteilung von reklamierten Produkten (in Abstimmung mit anderen Fachbereichen), sowie die Einleitung von Manahmen
Erstellung von 8D-Reporten im CAQ-System

Mitwirkung bei der Pflege der Managementsysteme und Moderation von und Mitwirkung bei FMEAs

Anfertigung von statistischen Auswertungen, Fahigkeitsuntersuchungen und sonstigen Analysen

Systematische Ermittlung von Fehlerursachen

Koordination und Moderation von KVP-Arbeitsgruppen

Betreuung der Mitarbeiter*innen in Qualitatsfragen und Durchfiihrung von internen SchulungsmafBnahmen

Vorbereitung und Mitwirkung bei internen und externen Audits

Aktualisierung der QM-Dokumentation einschl. Managementhandbuch sowie Normenverwaltung

Erstellung von Messkonzepten und Priifprogrammen fir die 3D-Messmaschinen

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium und/oder erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Qualitatsfachmann (m/w/d) mit lang-
jahriger Berufserfahrung im Qualitatsmanagement

Qualitatsmanagementerfahrungen im Automotive-Umfeld einschl. Core Tools

Ausgepragtes technisches Verstandnis und Interesse sowie Kommunikationsgeschick mit allen Mitarbeiterkreisen

Ausgepragter Dienstleistungsgedanke als Ansprechpartner fiir interne Abteilungen

Hohes Maf} an Sorgfaltigkeit, Selbststandigkeit und Leistungsbereitschaft

Kenntnisse in der Gestaltung und Optimierung von Geschaftsprozessen

Intensive Erfahrung im Umgang mit Messmitteln

Erprobte Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten

eine wettbewerbsfahige Vergiitung

30 Urlaubstage

vermoégenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge
betriebliches Gesundheitsmanagement

Corporate Benefits

Fahrradleasing

ein motiviertes, erprobtes Team

Interessiert?

Dann senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres maglichen Eintrittstermins, Ihrer Gehaltsvorstellung und mit der
Kennziffer EG02024016 an

EuropTec GmbH Julia Jurié Telefon: (05321) 359 0
Alte Heerstrafle 13 bewerbungen(@europtec.com
38644 Goslar www.europtec.com
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