
WORAUF KOMMT ES AN:
•Beraten von Kunden
•Handeln mit dem Rohstoff Holz 
•Abwicklung von Kundenreklamationen 
•Bearbeiten, Buchen und Kontrollieren der im 
	 Geschäftsverkehr anfallenden Vorgänge 
•Führen Maßnahmen zur Steuerung von 
	 Warenfluss und Lagerbestand durch 

 

WAS WIR BIETEN:
•Einen Arbeitsplatz mit Jobsicherheit
•	Eine attraktive und leistungsorientierte Bezahlung
•	Ein kollegiales und leistungsstarkes Mitarbeiterteam
•	Unser Woodi-Azubi Programm mit tollen Benefits 
•	30 Tage Urlaub 

WAS WIR BRAUCHEN:
•	Realschulabschluss, Fachoberschulreife, 
	 allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife 
	 oder Abitur
•	Hohes Interesse an kaufmännischen Themen
•	Begeisterungs- und Kommunikationsfähigkeit,
	  sowie eine ausgeprägte Teamorientierung
•	MS-Office-Kenntnisse

AUSBILDUNG GROSS- UND AUSSEN-
HANDELSMANAGEMENT (M/W/D) 

# HANDLUNGSTALENT  

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?
IHRE BEWERBUNGSUNTERLAGEN 
SCHICKEN SIE BITTE AN: 

Herr Claus Hartmann
claus.hartmann@holz-henkel.com  

Hobelwerk - Holzimport - Holzhandel

Holz-Henkel GmbH & Co. KG | Hannoversche Straße 41 | 37075 Göttingen 
Tel.: 0551 / 3852-0 | info@holz-henkel.com | www.holz-henkel.com


